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１．研究計画の概要 

本研究は、アクションリサーチという当
事者の主体的参加と研究者との協働による
問題解決型学習を積み上げることによって、
看護職リスクマネージャーの変革エージェ
ントとしての問題解決能力を高めようとす
るものであり、看護職リスクマネージャー
の実践能力向上のための実効性のある教育
方法を開発し構築するものである。研究に
参画した看護職リスクマネージャーは、現
場においては医療安全文化を構築するため
のキーパーソンとして変革エージェントと
して、戦略的に職員を巻き込んだ活動を展
開することになる。 
アクションリサーチによる看護職リスク

マネージャーの能力開発の成果を、変革理
論に基づき、リスクマネージャーの医療安
全に対する認知・行動的側面の変化により
検証する。 

 

２．研究の進捗状況 

2008 年：所属機関へ研究倫理申請を行い、
承認を受けた後、近隣の医療機関の看護職の
医療安全管理者に研究協力者を募集し、アク
ションリサーチ開始の準備を整えた。 

2009 年：6 名の研究参加の同意を得て、5 月
にキックオフ研究会を開催。グループインタ
ビューにより「リスクマネージャーの医療安
全の取り組みに対する思い」を把握し、アク
ションリサーチ開始前の事前状態の評価と
した。また、調査票により、医療安全の活動
の程度、リーダーシップ能力の事前評価を行
った。以後、月 1 回のペースで、各自が現場
で抱えているマネジメント上の課題に対す
る相互コンサルテーションを行う研究会を
実施した。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2010 年：5 月に、調査票により、医療安全の
活動の程度とリーダーシップ能力を測定し、
中間評価を行い、アクションリサーチの効果
を確認した。協力者の意向を取り入れ、さら
に 1 年間、アクションリサーチを続行するこ
ととした。 

 

３．現在までの達成度 

 1 年間のアクションリサーチの実施により、
看護職医療安全管理者の医療安全の活動レ
ベル、および、変革型リーダーシップ能力の
向上が認められたことから、アクションリサ
ーチ（相互コンサルテーションによる現場の
課題に対する問題解決支援）によるアプロー
チの効果が確認された。 

 

４．今後の研究の推進方策 
個々人の PDCA サイクルのプロセスに対

する相互コンサルテーションの影響につい
て、質的分析を加えることにより、アクショ
ンリサーチの効果を総合的に検証し、その軌
跡をスキルアップ支援プログラムとして整
理する。 
 
５. 代表的な研究成果 
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